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Comecamos, neste més de julho, a viver o ano 80 de
nossa Associacao. E, para marcar esse periodo simbo-
lico, entregamos um verdadeiro presente aos NoOssos
associados e a sociedade paranaense, gue nos acom-
panha e nos da suporte durante todos esses anos. Um
presente do tamanho do que significa a AMP para a co-
munidade médica e que certamente orgulharia nossos
meédicos fundadores.

Foram muitas as conqguistas nestes 79 anos, nunca
desviando dessa linha mestra estabelecida 1a em 1933.
Unimos a classe médica, construimos essa grandiosa

Presidente

Joao Carlos Baracho

Diretor de Comunicacao Social

Osni Moreira Filho

Diretoria Executiva

12 Vice-presidente

Curitiba - José Fernando Macedo

29 Vice-presidente

Norte - Anderson Wagner Garcia - lvaipora

39 Vice-presidente

Noroeste - Lednidas Favero Neto - Paranavai

49 Vice-presidente

Centro - Plinio Leonel Jakiniu - Unido da Vitoria
59 Vice-presidente

Sudoeste - José Luiz Bertoli Neto - Foz do Iguacu
69 Vice-presidente

Sul - Araré Gongalves Cordeiro Junior - Araucaria
Secretario Geral

Nerlan Tadeu Gongalves Carvalho

sede, ocupamos o territorio do Estado do Parana em
33 sedes regionais, etabelecemo-nos como referéncia
nas discussdes sobre sauide publica, posicionamo-nos
Ccomo porta-vozes da classe médica nos debates sobre
a saude suplementar, fomos as ruas nos momentos ne-
cessarios, defendemos os direitos do medico parana-
ense e ganhamos o reconhecimento da sociedade: o
medico é um profissional de valor.

Mas também esta 13, no estatuto da AMP aprovado
em 1933, a educacao continuada como uma das prio-
ridades de nossa entidade. E assim o tema foi tratado
durante todos esses anos, mais recentemente, com as
mais de 200 jornadas descentralizadas realizadas (69
sO nessas trés Ultimas gestdes). O gue trazemos ago-
ra € uma nova forma de organizar esse compromis-
SO com o conhecimento, ainda mais profissional, em
parceria e com a chancela das principais escolas de
medicina de nosso Estado e das Sociedades de Espe-
cialidades Médicas gue compdem o Conselho de Espe-
cialidades da Associacdo Médica do Parana. E a nossa
Universidade Corporativa.

Com a estrutura da A MP e de nossos parceiros, po-
deremos levar cursos a todos os cantos do Estado,
elaborados de acordo com a demanda de cada regiao,
de cada especialidade, de cada setor da saude. Levare-
mos, também, formacao nao so na area cientifica, mas
educacao profissional e pessoal para Nnossos medicos.

Joao Carlos Baracho
Presidente da Associacao Médica do Parana

19. Secretario

Miguel Ibraim Abboud Hanna Sobrinho
19. Tesoureiro

Gilberto Pascolat

20, Tesoureiro

Viviane Hiroki Flumigan Zétola

Diretor de Patriménio

Mauro Borges da Silva

Diretor Cientifico e Cultural

Regina Celi Passagnolo Séergio Piazzetta

Conselho Editorial
Dr. Joao Carlos Baracho
Dr. Osni Moreira Filho

Jornalista Responsavel

Roger Pereira - MTB 5867
comunicacao@amp.org.br

Rua Candido Xavier, 575 - Agua Verde
Curitiba - PR (41) 3024-1415

19/12/2012 10:09:04



Descentralizacao

AMP IRATI
INICIA ATIVIDADES

Posse da
diretoria e dia
do medico
marcaram a
INaUguracao
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A Associacdo Médica do Parana (AMP) pas-
sou a contar, oficialmente, na ultima sexta-

feira, com sua 443 regional, apos a solenida-
de de posse da diretoria da AMP Irati. Com
a efetivacao da regional, os médicos de Irati
passam a contar que os representa, congre-
ga, luta por seus direitos e sua valorizacao
e atua para seu aprimoramento cientffico e
profissional.

Na solenidade, o presidente da AMP Irati, Dr.
Fernando Cesar Duda, destacou o esforco
da AMP para a criacdo da regional. “Este é o

primeiro evento de nossa associacao medica,
mas a nossa historia vem sendo escrita ha al-
guns anos. Por varias vezes a diretoria da AMP
Vveio até nos para expor o que a classe medica
e a cidade de Irati teriam a ganhar com a cria-
cao da AM de lIrati”, disse. “Certa ocasiao, ha
cerca de 2 anos, fui comunicado da presenca
da clpula da AMP na Santa Casa de IratiPara
la me dirigi e me deparei com o Dr. Macedo,
Dr. Baracho e o Dr. Nerlan. Molhados e sujos
de lamal Haviam sido vitimas de uma capota-
mento na BR a caminho de Irati. Mas isso nao
foi suficiente para desistirem”, lembrou

‘i
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O presidente da Associacdo Médica do Pa-
rana, Dr. Jodo Carlos Baracho, destacou as
acoes da AMP nos ultimos anos, para o de-
senvolvimento e a valorizacdo dos medicos
paranaenses e destacou que lIrati ja esta in-
serida no calendario de acdes da entidade,
bem como nas lutas do Movimento Médico.
“Colocamos Irati no mapa do movimento me-
dico paranaense, lutando, ao lado das outras
regionais de nossa Associacao pela remune-
racao adeqguada e condicdes dignas de traba-
|ho dos medicos que laboram tanto na salide
publica quanto para a saude suplementar”,
disse. Baracho lembrou, ainda das demais ati-
vidades da AMP. que serao levadas para Irati,
Ccomo as jornadas cientificas descentralizadas
€ 0S CUrsos e seminarios da recém-criada Uni-
versidade Corporativa da AMP.

Dr. Duda prometeu a Baracho que a AMP
Irati serd uma das regionais mais atuantes
do Esatado. “Contaremos sim com toda essa
estrutura que a AMP nos oferece, mas como
contrapartida, entraremos de corpo e alma
nas lutas da classe médica do Parand’, disse

19/12/2012 10:09:22
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JORNAIDAS MEDICAS

DESCENTRALIZADAS
M 13 CIDADES

DA AMP PERCORR

EM 2012

ASSOCIaCao leva educacao
continuada as regionais

A promocao de Educacao Continuada para
a classe € uma das principais atribuicoes da
Associacdo Médica do Parana desde sua fun-
dacao, ha 80 anos e a descentralizacao das
acoes da AMP é a prioridade das trés Ultimas
gestoes da diretoria da entidade. Assim, dan-
do sequéncia a esta visao, a AMP realizou, en-
tre marco e novembro de 2012, 14 Jornadas
Médicas Multidisciplinares Descentralizadas,
levando atividades cientificas a todas as regi-
oes do Estado.

Com medicos locais, médicos curitibanos, e
convidados de fora do Estado, foram realiza-

das, ao todo, 46 palestras, sobre os mais varia-
dos temas da medicina e do associativismo,

ATUALIZACAO DE VALO

Em reuniao do Conselho Deliberativo da As-
sociacdo Médica do Parana, no dia 24 de no-
vembro, a diretoria da AMP e suas regionais
decidiram nao reajustar os valores da mensa-
lidade de 2012 para 2013. Assim, a mensalida-
de da AMP permanecerd em R$ 8000 (sen-
do R$ 7500 de mensalidade e R$ 500 para o

amp

sempre com temas sugeridos pela Associa-
cao Médica do Municipio.

Entre as palestras mais requisitadas pelas re-
gionais neste ano esteve a do Dr. Luiz Rena-
to Carazzai, com o tema Drogas: a epidemia
do século. Abordando o comportamento do
usuario de drogas, a abordagem, diagnostico
e tratamento do dependente, bem como a
dinamica da familia, Dr. Carazzai levou sua pa-
lestra a Araucaria, Paranaval e Maringa, aléem
de ter tratado o tema, também, com os medi-
cos curitibanos.

A diretora cientifica da AMP Regina Piazzeta,
anunciou que em 2013, os eventos serao ain-
da mais especificos para cada regiao, estimu-
lando a participacao dos palestrantes locais.

Programa Caminhado Juntos) para os médi-
cos de Curitiba, e as regionais terao os valores
mantidos em R$ 4800 (sendo R$ 1700 para
a AMB; R$ 800 para o Seguro Médico e R$
2300 para a AMP2300).

Ja os valores do Sinam terao reajuste. A anui-
dade para renovacao da carteirinha e novas

Confira as cidades visitadas
pelas jornadas da AMP em
2012

Paranavai (duas vezes)
Santo Antonio da Platina
Toledo

Unido da Vitoria
Rolandia

Pato Branco

Palmas

Chopinzinho
Telémaco Borba
Cianorte

Umuarama

Araucaria

Maringa

adesdes permanecera em R$ 8500, com
desconto de R$ 1500 para a devolucdo do
manual anterior. Mas o valor referenciado na
consulta médica do Sinam foi reajustado para
R$ 11000, respeitando a variacdo da inflacao

no periodo de 12 meses.

19/12/2012 10:09:22
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A SE

MEDICA DE

AMP E A AMB

Depois de quatro anos de didlogo em busca
da reaproximacao, a Associacao Médica do
Parana e a Associacao Médica de Londrina
fecharam, na Ultima semana, acordo para a
reintegracdo da associacao londrinense a
AMP, criando, na segunda maior cidade do
Estado, a AMP Londrina, a 459 regional em
funcionamento da Associacao Meédica do
Parand. Reintegrando-se a AMP, os médicos
de Londrina passam a contar, também com
todos os beneficios dos socios da Associacdo
Meédica Brasileira (AMB).

“Com muito didlogo e boa vontade dos dois
lados, corrigimos um erro do passado. Duran-
te esse periodo de afastamento, ficamos ilha-
dos. Enfraguecemos os médicos de Londrina
enfraqguecemos, também, a unido dos medi-
COS paranaenses e brasileiros. Agora, nossa

forca aumenta, voltamos a falar a mesma lin-
gua’, disse o presidente da AMP Londrina, Dr.
Antonio Caetano de Paula

O presidente da AMP Londrina ja vislumbra
0s beneficios que os medicos da cidade terao
com a adesao a AMP. “Mais importante € a
questdo da descentralizacdo e o0s eventos re-
gionais, que sao beneficios diretos ao meédico,
que conta ainda com a assisténcia juridica, as
orientagcdes de mobilizacdo, o marketing, en-
tre outras. O que oferecemos a AMP é sermos
representantes e fetivos da classe meédica
paranaense dentro de nosso municipio”

Dr. Caetano citou o esforco de todos que
contribuiram para a reaproximacao, ‘como
as regionais de Maringa, Apucarana e Cam-
bé, gue ajudaram bastante. Mas o determi-
nante foi a iniciativa da direcao da AMP, que

AMP fecha
2012 com 4o
regionais ativas

buscou o didlogo e passou por cima dos
problemas do passado. Isso nos deu bas-

tante conforto e voltamos sem nenhuma
ferida aberta’, declarou.

O presidente da AMP, Dr. Jodo Carlos Bara-
cho, destacou a compreensao de todos de
gue o momento é de se olhar para o futuro.
“‘Superamos antigos problemas, relativiza-
mos alguns outros obstaculos, que foram
substituidos por um plano, gue sera reava-
liado ao longo do tempo, tendo o Sinam,
como grande fator de desenvolvimento da
AMP Londrina”, disse. “Nao podiamos man-
ter Londrina fora da Associacdao Meédica
Brasileira e do Parana. Estamos muito feliz
e gueremos aprofundar o relacionamento
com os médicos de Londrina através de to-
das as atividades da AMP”, destacou.

Associagao
Médica do
Parana

ay
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Defesa profissional

MOVIMENTO MEDICQO - PEQUENOS
AVANCOS = GANHO DE

FORCA POLITICA

O ano de 2012 foi marcado, mais uma vez,
pela luta da classe médica contra a explo-
racao das operadoras de Plano de Salde,
com baixa remuneracdo, auséncia de con-
trato nos padroes do que exige a Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS) e
interferéncia na relagao meédico-paciente. A
Associacao Médica do Parana, em trabalho
conjunto com o Conselho Regional de Me-
dicina e o Sindicato dos Médicos no Estado
do Parand, através da Comissao Estadual
de Defesa Profissional, buscou o didlogo,
a negociacdo e, também, a mobilizacao da
classe para combater esses abusos.

A mobilizacao e, principalmente, as reivindi-
cacodes da classe medica, preocuparam as
autoridades paranaenses. Ministério Publico,
Procon e a Assembleia Legislativa do Parana
tentaram intermediar uma negociacao. No
Legislativo, a questdao mereceu uma atencao
especial, sendo debatida na Comissdo de
Defesa do Consumidor, onde os deputados
compreenderam as motivacdes da classe
meédica e de onde surgiu a proposta de CPI
dos Planos de Saude, “para se apurar como as
empresas que registram lucros astrondmicos

-'JT‘.P

IE Se ele cruzar el
0S bracos? ~ Vi

nao conseguem remunerar dignamente seus
prestadores de servico e nem oferecer o aten-
dimento adequado aos usuarios’, justificou o
presidente da CPI, deputado Adelino Ribeiro
(PSL) ao propor a comissdo de inquérito.

Enquanto aguarda os desdobramentos da
CPI, cujo relatorio devera ser apresentado até
0 més de abril de 2013, a classe médica deu
seu o recado, paralisando por 15 dias, N0 més
de novembro, o atendimento as operadoras
gue nao negociaram com a Comissao de
Defesa Profissional. Com adesao de um terco
dos meédicos que atendem por alguma das
41 operadoras atingidas pela paralisacao, os
pacientes dessas empresas tiveram suas con-
sultas e procedimentos eletivos reagendados
para um periodo posterior.

Paralelamente, os médicos de Curitiba ini-
Ciaram um movimento para a realizacao de
uma assembleia extraordinaria na Unimed
Curitiba, com o objetivo de propor a contra-
tacao de uma auditoria externa de gestao
para se apurar os motivos de a cooperativa

amp

medica ter reduzido, neste ano, o valor pago
por procedimento.

Toda essa mobilizacdo deu resultado. Os
medicos paranaenses fecharam 2012 com
trés acordos com operadoras de autoges-
tdo: Fundacdo Copel, Fundacao Sanepar e
[taipu Binacional, gue ja estao aplicando o
valor de R$ 8000 por consulta médica a
seus profissionais credenciados. Os acor-
dos foram considerados modelo para as
negociactes da classe médica brasileira,
por estarem bem préximos dos R$ 100,00
almejados e por preverem, em seus con-
tratos, reajustes anuais e, ainda, todas as
clausulas exigidas pela ANS.

“Esperamos que os trés acordos sirvam de
balizador para novas negociacoes, princi-
palmente com o grupo Unidas, que repre-
senta o0s planos de autogestao, o primeiro
setor da saude suplementar a perceber
a importancia de se tratar bem o medico
para se ter um atendimento de qualidade a
seus usuarios’, disse o presidente da AMP,
Jodo Carlos Baracho.

19/12/2012 10:09:29
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MPF ENTRA COM ACAQO PARA
Que ANS REGULE 0s REAJUSTES

PELOS PLANOS DE SAUDE

AC30 exige gue Agéncia estabeleca
padroes minimaos de remuneracao

“E dever da Agéncia Nacional de Saude Su-
plementar (ANS) zelar pela qualidade dos
prestadores de servico e sua remuneracao
condigna”. Com este entendimento, o Ministé-
rio Publico Federal moveu uma inédita Acao
Civil Publica exigindo, dentre outros aspectos,
que a ANS “vincule, administrativamente,
qualquer autorizacao de aumento nas men-
salidades [..] a um aumento proporcional e do
mesmo percentual nas tabelas de honora-
rios medicos’”. Convidado a integrar o pro-
€cesso como coautor da acgdo, o Conselho
Federal de Medicina (CFM) apresentou, em
outubro, manifestacao que confere legitimi-
dade ao pedido do MPF.

A acdo foi movida em 2010, pelo procurador
da Republica em Taubaté, Joao Gilberto Gon-
calves Filho. Na peca inicial, 0 magistrado pon-
derou que, ao regular 0 aumento Nos precos
das mensalidades pagas pelos consumidores
as operadoras de planos de saude, a ANS
também deve exercer o dever de zelar pela
qualidade dos prestadores de servico e sua
remuneracao. “Se a ANS autoriza reajustes
nas mensalidades pagas pelos consumido-
res acima da taxa de inflacao e permite que o
aumento dos honorarios méedicos fique bas-
tante aquéem desse mesmo patamar, deixa
instauradas as bases para 0 agravamento do
conflito social estabelecido entre os médicos
e as operadoras’”.

Para reverter esse quadro, o MPF propde que
toda autorizacao de reajuste de mensalida-
des seja condicionada a um corresponden-
te e proporcional aumento No pagamento
de honorarios. Além disso, pede gue a ANS
determine as operadoras que eliminem a
diferenca percentual entre os reajustes de
mensalidades que autorizaram nos Ultimos
dez anos e os reajustes que aplicaram aos ho-
norarios medicos no mesmo periodo.

a0s medicos

Aloisio Tibirica, vice-presidente do CFM, ex-
plica que uma resolucdo da ANS (RN no
71/2004) determina que contratos entre me-
dicos e operadoras tenham clausula com cri-
térios para reajuste dos honorarios dos profis-
sionais, 0 gue é descumprido pelas empresas
do setor. ‘A ANS ndo foi capaz de cumprir uma
regra gue ela mesma criou, em 2004, para

estabelecer critérios para reajuste, contendo
forma e periodicidade.”, conclui.

A Acao Civil Publica se encontra atualmente
na 202 Vara Federal da Secao Judiciaria do
Distrito Federal. A expectativa do CFM ¢é que,
apos a conclusdo do processo, a sentenca
seja expandida para todo o territdrio nacional.

19/12/2012 10:09:33 |
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CAMINHANDO
: Festa de Natal

JUNTOS: AMP FAZ A B

DIFERENCA PARA 1200 projeto

CRIANCAS

As doacdes mensais dos socios da Associa-
cao Médica do Parana fizeram a diferenca na
vida de 1200 criancas neste 2012. Durante
0 ano, foram doadas cerca de 400 cestas
basicas a 16 instituicoes de educacao infantil
que atendem criancas carentes. E o projeto
Caminhando Juntos que, pela primeira vez,
passou a destinar uma fracdo da mensalida-
de dos socios que concordam em participar
as atividades do projeto.
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Além das doacbes mensais, o Caminhan-
do Juntos encerrou 2012 com a tradicional
festa de Natal no dia O3 de dezembro. Mais
de 300 criancas foram recebidas pela di-
retoria e funcionarios da AMP numa festa
contagiante e emocionante. A AMP provi-
denciou 6nibus que buscou as criangas em
suas creches e escolas, e as recebeu com
um grandioso espetaculo circense da Com-
panhia Trip Circo, enquanto aguardavam a
chegada do Papai Noel, que distribuiu pre-
sentes para todos os participantes.

“‘E o momento mais aguardado por eles e aca-
ba sendo 0 mais esperado por nos também.
A alegria, a troca de carinho, 0 amor, mesmo a
gente estando apenas representando, € mui-
to grande. A gente faz isso de forma volunta-
ria e espontanea, sem esperar nada em troca,
Mas a energia gue acabamos recebendo das
criangas nao tem preco. Emociona, gratifica,
nos enche de energia’, disse o assistente fi-
nanceiro da AMP, Osires Costa Rosa, o Papai
Noel das festas da Associacao.
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Reconnecimento

MEDICOS sko

HOMENAGEADOS em

TOLEDO

Evento marca a
comemaoracao do
dig do medico

A Associacao Médica de Toledo, em parceria
@ com a Industria Farmacéutica Prati-Donadu-

zzi, promoveu no dia 27 de outubro um jantar
em comemoracao ao Dia do Médico, celebra-
do em 18 de outubro. O evento, realizado na
sede da entidade, reuniu cerca de 170 pesso-
as entre medicos e convidados.

markup.indd 12 @ 19/12/2012 10:10:03
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A noite de festa foi marcada por homenagens
a classe médica pelo cuidado com a salide
e vida das pessoas. Segundo o presidente
da Associacdo Medica de Toledo, Claudio
Hayashi, os médicos sao profissionais impor-
tantes para a sociedade e merecem ser ho-
menageados todos os dias. “Estamos cada
vez mais proximos da Associacao Médica
do Parana, construindo uma unidade da nos-
sa classe. Para nds € um dever posicionar a
Associacdo Médica de Toledo como uma im-
portante entidade do nosso municipio, pois
temos profissionais maravilhosos atuando
em nossa regido’, destaca.

Para o vice-presidente da Associacao Medica
de Toledo, Leonardo Schmidt, o evento repre-
senta a uniao da classe em prol do mesmo
objetivo. "‘Além de comemorar o nosso dia
que é muito especial e devemos nos orgulhar,
Nosso objetivo em comum € a valorizagao da

nossa classe dentro da sociedade”’, frisa.

Na oportunidade, a Associacao Médica de To-
ledo homenageou os médicos Ivan Garcia e
Raul de Paula Xavier Sobrinho pelos trabalhos
prestados ha anos na cidade de Toledo nas
dreas de ginecologia/obstetricia e pediatria,
respectivamente.

O doutor Ivan Garcia foi o primeiro homena-
geado da noite e ficou emocionado com o
presente da familia. “Essa homenagem tem
um significado especial porque passei mais
da metade da minha vida aqui em Toledo
e sempre trabalhando nessa cidade. Sdo 35
anos fazendo plantdo e cerca de 10% da
populacao de Toledo passou pelas minhas
maos. Isso & muito gratificante”, enfatiza.

Doutor Ivan destaca a gratificacdo de ser
medico. “Vale a pena ser medico; so a sa-
tisfacdo de servir as pessoas e participar
da vida delas ja é importante. Receber uma
homenagem dos proprios colegas de pro-
fissao, ter o reconhecimento da classe é
muito especial’, completa.

O segundo homenageado da noite, doutor
Raul Xavier, ficou surpreso com a homena-
gem. “Ser homenageado pela classe devido
a nossa profissao vale mais gue qualquer
elogio. A medicina nos traz muitas alegrias
e enguanto eu puder vou realizar aguilo gue
eu gosto, que é o atendimento ao doente dia-
riamente. Estou muito orgulhoso e feliz pelo
reconhecimento que eu recebi da minha fa-
milia e dos meus amigos nesse dia”, destaca.

Para 2013 a Associacdo Médica do Parana
tem como finalidade trabalhar em conjunto
com as suas Regionais. Conforme o presi-
dente da AMP. doutor Jodo Carlos Baracho,
a Associacao Médica de Toledo € uma das
mais atuantes do Estado. “Isso nos traz mui-
to orgulho, pois mantemos a uniao da classe
gue é tao importante nas conquistas da me-
dicina. A Associacao Médica do Parana busca
fortalecer as suas regionais, mas trata-se de
um processo lento em resgatar a dignidade
do médico’, destaca.
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Universidade corporativa

UCAMP - EDUCACAO CONTINUADA
TRATADA COM

PROFISSIONALISMO

A maior conquista da Associacao Médica do
Parana em 2012 foi a inauguracao de sua Uni-
versidade Corporativa, a Ucamp, dando ainda
mais destague e importancia para um dos
principais objetivos da AMP. a promocao de
atualizacao profissional e educacdo continu-
ada, cientifica ou ndo, a seus socios. Pronta-
mente acolhida pela totalidade das universi-
dades paranaenses gue possuem curso de
Medicina (com quem ja fechou parcerias), a

amp

Ucamp promovera cursos de especializacdo
e atualizacao especificos para as areas mais
carentes do ensino medico.

Além dos cursos de aprimoramento cienti-

fico e profissional, a Ucamp também oferta
semindrios palestras e treinamentos para a

formacdo pessoal e complemento da carrei-

ra dos medicos, como na area administrativa,
financeira, de gestao de pessoas e marketing,

entre outras. Ja no ano de 2012, meses de-

pois de sua fundacao, a Ucamp ofereceu aos
medicos o curso de Marketing, que explicou
como explorar melhor seu conhecimento,
gerir seu consultorio, cuidar de sua imagem,
entre outras licoes.

Para 2013, estao programados os primeiros
Cursos de especializacao, com parceria com
0 poder publico e com as universidades pa-
ranaenses, ja estao sendo desenhados cur-
sos de Urgéncia e Emergéncia e Salde da

19/12/2012 10:10:11
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Familia, dreas apontadas como prioridade
pela Secretaria Estadual da Salde, outra par-
ceira da Ucamp.

Também coube a Ucamp a organizacao do
Exame AMP, prova de selecao de meédicos

para a residéncia médica de diversas universi-
dades e hospitais do Estado. Neste ano, foram
930 candidatos a 94 vagas, em cinco institui-
coes. Confiaram a selecao de residentes ao

Exame AMP as instituicbes Hospital Univer-

4

sitario Evangélico de Curitiba, Santa Casa de
Misericordia de Ponta Grossa, Hospital Sao
Vicente, Hospital de Fratura Novo Mundo e
Centro Especializado em Ortopedia e Trau-

matologia de Cascavel

HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DA AMP
DURANTE AS FESTAS DE FIM DE ANO

A sede da Associacao Médica do Parana estara fechada, em
férias coletivas, no periodo de 22/12/2012 a 01/01/2013, reabrindo
no dia 02/01/2012. No perfodo de 02 a 18 de janeiro, a AMP funcio-
nara em horario reduzido, das 8h as 1/h.

OSinam ficara fechado entre os dias 22 e 25 de dezembro e 29/12
e 01/01/2013, funcionando normalmente nas demais datas.

Associacao
Médica do
Paran
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Num pais onde pessoas morrem nas portas
de hospitais, por falta de vagas, ou ficam ‘jo-
gadas’ nos corredores dos hospitais publicos;
onde o descaso pela remuneracao dos pro-
fissionais de salide, e pelas entidades presta-
doras de servicos publicos prevalecelexceto
aguelas "adotadas” pelos governos, onde
prevalecem mais colaboradores que doen-
tes), casas hospitalares gue muitas vezes se
mantem abertas, devido a doacdes , adocdes,
sorteando produtos apreendidos pela receita
federal, para poder atender a populacao; que
dependem de pessoas e entidades filantropi-
cas que as ‘adotam’, para suprirem o desca-
S0 do Nosso governo, pois os Valores pratica-
dos para pagamento dos servicos prestados
ndo chegam nunca ao justo e necessario,
essas mesimas entidade, muitas vezes sao pe-
nalizadas pela “lei”, que deveria sim, se preocu-
par com a populacdo, pela qualidade de seu
atendimento, defendendo realmente quem
precisa de protecao: as entidades e profissio-
nais prestadores de servicos!!!!

Essa “lei, deveria cobrar dos gover-
nos federal, estadual e municipal, suas com-
peténcias e suas responsabilidadescada um,
nas suas areas de atuacdo, e assim sim, pres-
tar o seu servico de proteger a populagao,
€ Nao punir essas entidades prestadoras , e
nem os profissionais que nelas prestam seus
servicos, muitas vezes mal remunerados,
pois sabem gue os hospitais mal conseguem
cumprir com suas obrigacdes, pois estao
sempre correndo atras dos valores gue lhe
sao devidos.

Estamos sim, hospitais, profissionais que atu-
am na area de saude, reféns de um sistema
caotico, onde o poder prevalece aoc bom sen-
S0, onde para gue essas mesmas entidades
prestadoras, bem como seus colaboradores
facas ‘doacdes ‘continuas ao governo, para
poderem atender a comunidade.

DR. GILMAR ALVES DO NASCIMENTO

Desconheco uma instituicao hospitalar que
receba valores justos e suficientes para hon-
rar Com Seus COmpromissos, € que possam
remunerar dignamente seus colaboradores
tanto nadrea médica, quanto os seus cola-
boradores dos mais variados setores, apenas
COM recursos repassados pelo governo. Sei
sim, que todas tem que disponibilizar recur-
s0s doados, realocar 0s recursos que advem
dos convénios e dos pacientes particulares,
e contar sim, com a boa vontade dos profis-
sionais que se submetem a valores inferiores
Q0s justos, para poderem ficar abertas e aten-
dendo aquelesque necessitam.

Nos estamos sim carentes da acao da leil
Carentes de defesa, de amparo, de protecao,
mas, ironicamente, continuamos de portas
abertas, trabalhando e exercendo a nobre
arte de curar, na sua esséncia, dia apos dia,
noite apos noite, independente do clima, da
situacdo financeira, ou quaisqguer outrosin-
temperes, por respeito.. esse € 0 motivo. res-
peitamos e queremos ser respeitados!!

Nos gque prestamos servicos na area de sau-
de, ndo temos horario, nem cargo, nem sala-
rios invejaveis, nem somos burocratas, nem
ficamos atras de mesas enormes, mas temos
sim, UM compromisso com a nossa dignida-
de, com agueles que dependem de respeito
e atendimento.

Somos “ profissionais de valor’, da drea de
salide e acreditamos que devemos fazer aos
outros aquilo que gostariamos que fizessem
para conosco’.

DIGNIDADE E RESPEITO!! E disso que pre-
cisamos!

Dr. Gilmar Alves do Nascimento

Presidente da AMPG e Diretor clinico do
HospEvangéico de Ponta Grossa
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