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EDITAL Nº 02/2024  COREME  ISSAL  PRM 2025 
SEGUNDA FASE  AVALIAÇÃO CURRICULAR 

O Presidente da COREME - ISSAL, no uso de suas atribuições legais e fundamentada pelo 
Decreto n.º 7.562 de 15 de setembro de 2011, torna pública a Convocação para Segunda 
Fase - Avaliação Curricular dos candidatos classificados no processo seletivo realizado pela 
Associação Médica do Paraná - AMP objeto do EDITAL Nº 01/2024  COREME  ISSAL  PRM 
2025 de 05/08/2024,  para ingresso, na condição de Médico Residente, na Residência 
Médica de Ginecologia e Obstetrícia e na Residência Médica de Pediatria, conforme o 
estabelecido abaixo: 
 

1. DA CONVOCAÇÃO PARA SEGUNDA FASE  AVALIAÇÃO CURRICULAR: 
1.1. A Avaliação Curricular constitui   a Segunda  Fase do   processo seletivo para   a Residência 
Médica em Ginecologia e Obstetrícia e para a Residência Médica em Pediatria, PRM 2025, 
com peso máximo de 10 (dez) pontos somados ao valor total da prova escrita realizada pela AMP, 
conforme prerrogativas da Comissão Nacional de Residência Médica  MEC. 

 
1.2Serão convocados para a Segunda Fase - Avaliação  Curricular, os candidatos  que  atingiram 
pontuação acima ou igual a 50 (cinquenta) pontos, em cada Programa de Residência Médica 
(Ginecologia e Obstetrícia e de Pediatria). 

1.3. Os candidatos convocados deverão comparecer para a Avaliação Curricular nas datas abaixo 
mencionadas, de acordo com a Residência Médica em questão, nos horários já definidos conforme 
Anexo II deste Edital, sendo os classificados no PRM para Ginecologia e Obstetrícia, em dois (02) 
dias devido demanda/número de candidatos.  
 

Programa de RM Data da Avaliação Curricular Horário 
Ginecologia e Obstetrícia 06/12/2024 (sexta-feira)  

 classificados de 01 a 10 
 classificados de 11 a 20 

- - - - - - - - - -  
07/12/2024 (sábado)  

 classificados de 21 a 30 
 classificados de 31 a 41 

 
Início 08h00m Término 12h00m 
Início 13h00m Término 16h00m 

- - - - - - - - - - 
 
Início 08h00m Término 12h00m 
Início 13h00m Término 16h00m 

Pediatria 04/12/2024 (quarta-feira) 
classificados de 01 a 15 

 
Início 13h00m Término 16h00m 

1.4. O candidato que não comparecer no dia e horário previsto neste Edital não seguirá para a 
etapa de classificação, sendo desclassificado neste processo seletivo. 
 
1.5. O candidato deverá acompanhar e manter-se informado sobre todas as etapas deste 
processo seletivo, com observância aos procedimentos e períodos estabelecidos, no site da 
Associação Médica do Paraná - AMP, pois sua inobservância não será aceita como objeto de 
recurso no processo seletivo. 
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1.6 Haverá reserva de 01 (uma) das vagas para Programas de Residência com número de vagas 
igual ou superior a 3 (três), para os candidatos que concorrerem no âmbito das ações afirmativas 
como candidato negro (pretos e pardos), conforme previsto na Lei nº 12.990/2014 e Resolução 
CNRM Nº 17, de 21 de dezembro de 2022. Nesta Instituição, exclusivamente para o PRM em 
Ginecologia e Obstetrícia, com total de 03 (três) vagas, sendo 01 (uma) das vagas para os 
candidatos que concorrerem no âmbito das ações afirmativas citada acima, sendo esta seleção 
realizada nesta Segunda Fase deste Processo Seletivo e 02 (duas) vagas para processo seletivo 
de ampla concorrência.  

2. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) E AMPLA 
CONCORRÊNCIA: 

2.1 Conforme previsto na Lei nº 12.990/2014 e Resolução CNRM Nº 17, de 21 de dezembro de 
2022, haverá reserva de vagas para os candidatos negros (pretos e pardos) nos Programas de 
Residência com número de vagas igual ou superior a 3 (três), sendo neste caso PRM em 
Ginecologia e Obstetrícia. 

2.2 O candidato negro participará em igualdade de condições com os demais candidatos, em 
relação a prova escrita da AMP conteúdo, à avaliação, aos critérios de aprovação, ao dia, horário 
e local de aplicação das provas e à nota mínima exigida para os demais candidatos e nesta 
Segunda Fase  Avaliação Curricular, conforme descrito neste Edital 02/2024.  

2.3 Para concorrer a vaga reservada, o candidato deverá se declarar preto ou pardo, conforme o 
quesito cor ou raça utilizado pela Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística  IBGE 
preenchendo o Formulário de Autodeclaração para Candidatos às vagas reservadas para negros 
(pretos e pardos) (Anexo III) deste Edital e apresentar na Segunda Fase, juntamente com 02 (duas) 
fotos 3x4, coloridas e atualizadas que serão inseridas: uma (01) fixada no Anexo III - Formulário 
de Autodeclaração para Candidatos às vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e uma (01) 
que será fixada no Anexo I - Itens avaliados na Segunda Fase - Avaliação Curricular, assim como 
todos os demais candidatos da ampla concorrência. 

2.4 É de exclusiva responsabilidade do candidato a opção e o preenchimento do Formulário de 
Autodeclaração para Candidatos às vagas reservadas para negros (pretos e pardos) (Anexo III) 
para concorrer a vaga reservada a negros (pretos e pardos) e a posterior apresentação do mesmo 
na Segunda Fase  Avaliação Curricular. 

2.5 A não apresentação do Formulário (Autodeclaração para Candidatos às vagas reservadas para 
negros (pretos e pardos) (Anexo III) já preenchido, e, fotos coloridas e atualizadas acarretará na 
perda do direito a vaga reservada aos candidatos negros (pretos e pardos). 

2.6 O candidato cuja autodeclaração não for confirmada em procedimento de heteroidentificação 
concorrerá às vagas destinadas à ampla concorrência. 

2.7 O candidato negro que não preencher os campos específicos do Formulário de Autodeclaração 
para Candidatos às vagas reservadas para negros (pretos e pardos) (Anexo III), ou não atender 
aos dispositivos mencionados no item 2 deste Edital terá a sua inscrição processada como 
candidato de ampla concorrência e não poderá alegar posteriormente essa condição para 
reivindicar a prerrogativa legal.  

2.8 A aferição de heteroidentificação quanto à condição de pessoa negra levará em consideração 
em seu parecer a autodeclaração firmada conforme Formulário de Autodeclaração para 
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Candidatos às vagas reservadas para negros (pretos e pardos) (Anexo III) e os critérios fenótipos 
do candidato, a ser avaliada na Segunda fase, juntamente na arguição de currículo.  

2.9 Sem prejuízo das sanções penais cabíveis, o candidato que prestar informação com conteúdo 
falso, com o intuito de usufruir da vaga ofertada a negros (pretos e pardos) estará sujeito:  
a) à exclusão do processo de seleção, se a informação for constatada no momento do processo 
de classificação da Segunda Fase  Avaliação Curricular, sendo o Candidato automaticamente 
desclassificado do processo Seletivo.  
b) à nulidade da matrícula, se a informação for constatada após a sua efetivação. 

2.10 Os candidatos de ampla concorrência devem trazer uma (01) foto 3x4, colorida e atualizada, 
que será fixada no Anexo I - Itens avaliados na Segunda Fase - Avaliação Curricular.  

3. DO ENVIO DE CURRÍCULO: 
3.1O candidato convocado para a Segunda Fase - Avaliação Curricular, deverá    encaminhar  no 
email da COREME, o currículo e demais documentos conforme Anexo I - Itens avaliados na 
Segunda Fase - Avaliação Curricular, que comprovem sua formação, desempenho e experiência 
na área da especialidade escolhida, realizados durante a Graduação em Medicina. 

3.2O envio deverá ocorrer do dia 29/11/2024 até  às   23h59m  do dia 01/12/2024     no e-mail: 
coreme.issal@gmail.com, arquivo único, documentos digitalizados, contínuos, em pdf., 
descrever no assunto do e-mail: NOME COMPLETO do candidato e Especialidade da Residência 
Médica escolhida, conforme exemplo: NOME COMPLETO  PEDIATRIA ou 
GINECOLOGIA/OBSTETRÍCIA. 

 
3.3Os documentos enviados após está data serão desconsiderados e o candidato será eliminado 
do processo de seleção.  

 
3.4 Os documentos a serem analisados e pontuados, estão contidos no Anexo I  Itens avaliados 
na Segunda Fase - Avaliação Curricular. 

 
3.5 A documentação enviada será analisada pela Equipe de Avaliação nomeada pela COREME 

 ISSAL do Departamento de cada Especialidade seguindo o modelo do Anexo I  Itens 
avaliados na Segunda Fase - Avaliação Curricular. 

 

4. DA AVALIAÇÃO CURRICULAR: 
4.1. No dia da Avaliação Curricular o candidato deverá apresentar documento oficial com foto 
(Carteira de Identidade, RG - Registro Geral ou CNH) e as fotos 3x4, coloridas e atualizadas, 
conforme Item 2.3 e Item 2.10 deste Edital.  

4.2. O candidato que não comparecer na data e horário agendado para a Segunda Fase  
Avaliação Curricular está automaticamente desclassificado deste processo seletivo.  
 
4.4 A relação dos candidatos para entrevista, com data e horário constam no Anexo II  Item 
1.1 Processo Seletivo - Candidatos para a Segunda Fase  Avaliação Curricular - 
Residência Médica em Ginecologia e Obstetrícia e Item 1.2  Processo Seletivo  
Candidatos para a Segunda Fase  Avaliação Curricular - Residência Médica em Pediatria, 
conforme ordem de Classificação da Prova da AMP.  
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4.5. As entrevistas serão realizadas na Sala de  Reuniões da   Direção Geral, no ISSAL  Instituto 
de Saúde São Lucas de Pato Branco/PR, localizado na Rua Silvio Vidal, 67, Centro, município de 
Pato Branco  PR. Para confirmar presença o candidato deverá assinar o Anexo I  Itens 
avaliados na Segunda Fase - Avaliação Curricular e o Anexo IV Item 1.1 LISTA DE 
PRESENÇA  SEGUNDA FASE  AVALIAÇÃO CURRICULAR - PRM em Ginecologia e 
Obstetrícia e Item 1.2 LISTA DE PRESENÇA SEGUNDA FASE  AVALIAÇÃO CURRICULAR 
- PRM em Pediatria.  
 

4.7 Não haverá possibilidade de alteração da data ou horário da Avaliação Curricular agendada, 
conforme Anexo II  Item 1.1 Processo Seletivo - Candidatos para a Segunda Fase  
Avaliação Curricular - Residência Médica em Ginecologia e Obstetrícia e Item 1.2  
Processo Seletivo  Candidatos para a Segunda Fase  Avaliação Curricular - Residência 
Médica em Pediatria. 

5. DA CLASSIFICAÇÃO: 
5.1. A classificação dos candidatos após o processo de Avaliação Curricular, será publicada no 
próximo Edital 03/2024  COREME  ISSAL  PRM 2025, no site da AMP, até o dia 16/12/2024.  

5.2 Não havendo candidatos aprovados para a vaga reservada a negros (pretos e pardos), estas 
serão preenchidas pelos candidatos da ampla concorrência, com estrita observância da ordem de 
classificação após a Segunda Fase  Avaliação Curricular, conforme Edital 03/2024  COREME 

ISSAL  PRM 2025 a ser publicado. 

6. DA MATRÍCULA: 
6.1 A matrícula dos candidatos aprovados será realizada entre os dias 10 de fevereiro de 2025 
a 19 de fevereiro de 2025, com orientações a serem publicadas no Edital 03/2024, em 
conformidade com a Resolução CNRM Nº 17, de 21 de dezembro de 2022. 

6.2 No dia da matrícula os classificados deverão estar munidos das cópias e originais dos 
seguintes documentos: 

 Cópia do RG; 
 Cópia do CPF;  
 Cópia do Título Eleitoral; 
 Cópia da Carteira do CRM - PARANÁ (ou comprovante de inscrição); 
 Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento; 
 Cópia do Diploma de Graduação em Medicina; 
 Cópia de comprovante de endereço; 
 Cópia do comprovante de quitação militar; 
 Cópia do número do PIS/PASEP e INSS (que consta em sua carteira de trabalho ou pelo aplicativo 

FGTS, no site da Caixa; no 
Previdência Social no número 135); 

 Cópia do número de Conta Corrente (cartão magnético) para repasse do valor referente a bolsa; 
 Cópia da Carteira de Vacinação (DT  Difteria e Tétano, Hepatite B, Influenza (H1N1) e COVID 19). 

 
Pato Branco/PR, 26 de novembro de 2024. 

Dr. Eduardo Ernesto Obrzut Filho 
    Presidente COREME ISSAL              
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                         ANEXO I  
ITENS AVALIADOS NA SEGUNDA FASE - AVALIAÇÃO CURRICULAR 

 
Nome do (a) Candidato (a): __________________________________________   ID: __________ 

Data da Avaliação: _____/_____/________                     Horário: _____:_____ 

Reserva de vagas: (    ) Sim*      (    ) Não 
*se SIM, incluir neste formulário o Anexo III - Formulário de Autodeclaração para Candidatos às vagas reservadas.       

Assinatura do (a) candidato (a): ___________________________________________________ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Foto para identificação 

DESCRIÇÃO ITEM   PONTUAÇÃO 

1. Desempenho durante a formação acadêmica em Medicina na área 
de Ginecologia/Obstetrícia ou Pediatria. 

Máximo 2,50 

1.1 Desempenho (avaliar Histórico durante a Graduação em Medicina, 
desempenho na área escolhida conforme PRM Ginecologia e Obstetrícia ou 
Pediatria).  

1,00 
 

1.2 Internato na área do PRM Ginecologia e Obstetrícia ou Pediatria (avaliar 
Internato e desempenho) durante a Graduação em Medicina.  

0,50 
 

1.3 Realização de Estágio Voluntário Extracurricular, durante a Graduação em 
Medicina, na área do PRM Ginecologia e Obstetrícia ou Pediatria escolhido 
(pontuar 0,50 por período de estágio realizado, no máximo dois (02), não 
curricular multi especialidades, somente na área de interesse Ginecologia e 
Obstetrícia ou Pediatria).  

1,00 

 

1.Subtotal 
 

2. Atividades Extracurriculares - Comprovação de carga horária com 
certificado por Instituições/Hospitais de Ensino/Hospitais, 
Monitorias, Participação em Congressos, Cursos, Palestras, 
Produção científica. TODOS durante a Graduação em Medicina, na 
área do PRM escolhido: Ginecologia e Obstetrícia ou Pediatria. 

Máximo 2,50 

2.1 Monitorias (analisar realização de Monitoria na área do PRM Ginecologia e 
Obstetrícia ou Pediatria) durante a Graduação em Medicina. 

0,50  
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2.2 Artigos publicados na área do PRM Ginecologia e Obstetrícia ou Pediatria 
(analisar a produção cientifica durante a graduação, pontuar 1,00 se 02 (dois) ou 
mais artigos publicados e 0,50 se 01 (hum) artigo publicado) durante a 
Graduação em Medicina. 

 
0,50 a 
1,00 

 

2.3 Eventos científicos na área do PRM Ginecologia e Obstetrícia ou Pediatria 
(analisar certificados apresentados, pontuar 1,00 se mais de 20 (vinte) 
participações em eventos e 0,50 se até 10 (dez) participações em eventos) 
durante a Graduação em Medicina. 

0,50 a 
1,00 

 

2.Subtotal  

3. Parecer geral durante a Avaliação Curricular  Máximo 5,00 

3.1 Comunicação e postura profissional. 2,00  

3.2 Desenvoltura, presteza, atenção, confiança. 3,00  

3.Subtotal  

TOTAL (Avaliação Curricular)   

NOTA PROVA AMP  

NOTA FINAL  

CLASSIFICAÇÃO GERAL (       )º 
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ANEXO II 
ITEM 1.1 PROCESSO SELETIVO - CANDIDATOS PARA A SEGUNDA FASE  AVALIAÇÃO 
CURRICULAR - RESIDÊNCIA MÉDICA EM GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 

ID Nome do candidato 
Nota 
AMP 

Classificação 
AMP 

Data-horário                      Local 

27388 Elisa Noskoski 71,00 1 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

26184 Isadora Kirsch Mungo 71,00 2 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

24563 Lorena Karine Soares Bacila 69,00 3 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

24932 Miyake Adriana Souza Cirqueira 67,00 4 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

25965 Carlos Henrique Salvi 66,00 5 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

25243 Larissa Cattusso Casagrande 66,00 6 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

25335 Gabriela Santos Bianchin 65,00 7 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

26580 Heloísa Link Schons 62,00 8 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

27223 Larissa Companhoni Panis  60,00 9 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

25160 Eduarda Pegoretti Pires 60,00 10 06/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

24347 Mauricio Migliorini Stelo 59,00 11 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

27477 Carla Rubia Duarte 59,00 12 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24112 Isabela Dalla Líbera 59,00 13 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24830 Ricardo Luiz Zanotto Filho 59,00 14 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

25214 Eduardo Eberle Pagliarini 59,00 15 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

25778 Eduarda Vargas Previate Szenczuk 59,00 16 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24081 Hélen Maria Dalla Lasta 59,00 17 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

25972 Larissa Piovesan Hoffelder 58,00 18 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24670 Eduarda Krebs Pacheco 58,00 19 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

26757 Vanessa Marcolina 58,00 20 06/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24233 Marina Candido da Silva 57,00 21 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

24340 Karina Detofol 57,00 22 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

24637 Maria Eduarda Giordani Alessio  57,00 23 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

26460 Giulia Theilacker 57,00 24 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

25394 Karolayne Kelyn Brandalise 56,00 25 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

24101 Ana Maria Miyawaki Paulino 56,00 26 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

25334 Izabela de Oliveira Ribas 55,00 27 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

25181 Anna Julia Romão Baccarin 55,00 28 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

25750 Emely Arce 54,00 29 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

24883 Monize Nóbrega Brasileiro 54,00 30 07/12/2024 às 08h00m Sala de Reuniões 

27452 Déborah Vanessa Giaretta  53,00 31 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

26547 Lucas Mensch Fanton 53,00 32 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

27293 Ana Claudia Tomazzini  52,00 33 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24722 Paula Carolina Freddi Cruz 52,00 34 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24123 Marcus Vinicius Grando Santos 51,00 35 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

25253 Paula Juliane Zanin 51,00 36 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

25994 Isadora Larocca Colaço Vaz 51,00 37 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

27589  Bruna Furlan 50,00 38 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

26388 Daniela Pedott Mezzalira 50,00 39 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24457 Nicole Schneider 50,00 40 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

27353 Joatã Campetti Medina 50,00 41 07/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 
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ANEXO II 
ITEM 1.2  PROCESSO SELETIVO  CANDIDATOS PARA A SEGUNDA FASE  AVALIAÇÃO 
CURRICULAR - RESIDÊNCIA MÉDICA EM PEDIATRIA 

ID Nome do candidato 
Nota 
AMP 

Classificação 
AMP 

Data-horário                      Local 

24704 Daniela Carolina Tomasini 62,00 1 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

26609 Maria Eduarda Reis Talau 62,00 2 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

26996 Heloisa Martins Vitorassi 59,00 3 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

26839 Amanda Altenburger Neuhauser 58,00 4 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

26766 Debora Vitoria Galvan 58,00 5 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24649 Ana Luiza Piazzetta Boaretto 57,00 6 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

27025 Carolina Farias Marques 57,00 7 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

25215 Raquel Tomassoni Masiero 57,00 8 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

26384 Nayaral Dal Sant Pagnoncelli 55,00 9 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

25472 Yohanna Milena Vujanski 54,00 10 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

24184 Leonardo Henrique Bononi Fenato 53,00 11 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

27004 Julie Any Araujo Bif 53,00 12 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

25598 Amanda Sotoriva 52,00 13 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

25426 Natally Gabrielly Martin Fernandes 51,00 14 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 

26725 Maria Eduarda Felhberg Craveiro 50,00 15 04/12/2024 às 13h00m Sala de Reuniões 
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ANEXO III 
FORMULÁRIO DE AUTODECLARAÇÃO 

PARA CANDIDATOS ÀS VAGAS RESERVADAS PARA 
NEGROS (PRETOS E PARDOS) 

Eu, _________________________________________________________________________, 

inscrito(a) no CPF sob o nº __________________________, RG sob o n° 

_____________________ declaro, com o fim de atender ao Edital 01/2024 do Programa de 

Residência Médica em Ginecologia e Obstetrícia 2025, que estou apto(a) a concorrer à vaga 

destinada à pessoa autodeclarada: [   ] Negra (pretos e pardos).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estou ciente de que, identificada falsidade nesta declaração, estarei sujeito(a) às penalidades 

previstas em lei. 

 
_____________________, _____de ____________________________ de 20___. 

 
 
 

______________________________________________ 
Assinatura do (a) candidato (a) 
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ANEXO IV 
Item 1.1 LISTA DE PRESENÇA  SEGUNDA FASE  AVALIAÇÃO CURRICULAR 

PRM em Ginecologia e Obstetrícia 

ID Nome do candidato 
Nota 
AMP 

Classificação 
AMP 

Assinatura do candidato                      

27388 Elisa Noskoski 71,00 1  

26184 Isadora Kirsch Mungo 71,00 2  

24563 Lorena Karine Soares Bacila 69,00 3  

24932 Miyake Adriana Souza Cirqueira 67,00 4  

25965 Carlos Henrique Salvi 66,00 5  

25243 Larissa Cattusso Casagrande 66,00 6  

25335 Gabriela Santos Bianchin 65,00 7  

26580 Heloísa Link Schons 62,00 8  

27223 Larissa Companhoni Panis  60,00 9  

25160 Eduarda Pegoretti Pires 60,00 10  

24347 Mauricio Migliorini Stelo 59,00 11  

27477 Carla Rubia Duarte 59,00 12  

24112 Isabela Dalla Líbera 59,00 13  

24830 Ricardo Luiz Zanotto Filho 59,00 14  

25214 Eduardo Eberle Pagliarini 59,00 15  

25778 Eduarda Vargas Previate Szenczuk 59,00 16  

24081 Hélen Maria Dalla Lasta 59,00 17  

25972 Larissa Piovesan Hoffelder 58,00 18  

24670 Eduarda Krebs Pacheco 58,00 19  

26757 Vanessa Marcolina 58,00 20  

24233 Marina Candido da Silva 57,00 21  

24340 Karina Detofol 57,00 22  

24637 Maria Eduarda Giordani Alessio  57,00 23  

26460 Giulia Theilacker 57,00 24  

25394 Karolayne Kelyn Brandalise 56,00 25  

24101 Ana Maria Miyawaki Paulino 56,00 26  

25334 Izabela de Oliveira Ribas 55,00 27  

25181 Anna Julia Romão Baccarin 55,00 28  

25750 Emely Arce 54,00 29  

24883 Monize Nóbrega Brasileiro 54,00 30  

27452 Déborah Vanessa Giaretta  53,00 31  

26547 Lucas Mensch Fanton 53,00 32  

27293 Ana Claudia Tomazzini  52,00 33  

24722 Paula Carolina Freddi Cruz 52,00 34  

24123 Marcus Vinicius Grando Santos 51,00 35  

25253 Paula Juliane Zanin 51,00 36  

25994 Isadora Larocca Colaço Vaz 51,00 37  

27589  Bruna Furlan 50,00 38  

26388 Daniela Pedott Mezzalira 50,00 39  

24457 Nicole Schneider 50,00 40  

27353 Joatã Campetti Medina 50,00 41  
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      ANEXO IV 
Item 1.2 LISTA DE PRESENÇA SEGUNDA FASE  AVALIAÇÃO CURRICULAR 

PRM em Pediatria 

ID Nome do candidato 
Nota 
AMP 

Classificação 
AMP 

Assinatura do candidato                      

24704 Daniela Carolina Tomasini 62,00 1  

26609 Maria Eduarda Reis Talau 62,00 2  

26996 Heloisa Martins Vitorassi 59,00 3  

26839 Amanda Altenburger Neuhauser 58,00 4  

26766 Debora Vitoria Galvan 58,00 5  

24649 Ana Luiza Piazzetta Boaretto 57,00 6  

27025 Carolina Farias Marques 57,00 7  

25215 Raquel Tomassoni Masiero 57,00 8  

26384 Nayaral Dal Sant Pagnoncelli 55,00 9  

25472 Yohanna Milena Vujanski 54,00 10  

24184 Leonardo Henrique Bononi Fenato 53,00 11  

27004 Julie Any Araujo Bif 53,00 12  

25598 Amanda Sotoriva 52,00 13  

25426 Natally Gabrielly Martin Fernandes 51,00 14  

26725 Maria Eduarda Felhberg Craveiro 50,00 15  

 


